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VERBALE DEL COLLEGIO DEI DOCENTI 

DEL 15/10/2025  

 N° 4 

 

 

Il Giorno 15 ottobre dell’anno 2025, si svolge il Collegio dei docenti dell’I.I.S.S. “S. Pugliatti”, 

convocato con Protocollo 0017045 del 09/10/2025, alle ore 15.30, presso l'Auditorium della sede 

centrale di Taormina, per discutere i seguenti punti all’ O.D.G.: 

 

1. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente
2. Approvazione del piano delle attività annuali; 
3. Presentazione e approvazione dei criteri di selezione docenti e alunni per i progetti 

Erasmus aggiornato dalla commissione individuata; 
4. Comunicazioni del Dirigente Scolastico. 

L’o.d.g.  è stato integrato con il punto: 
4.bis) Adesione all’Avviso di cui al D.D.n.308 del 22 luglio 2025-PR-FESR SICILIA 
2021/2027: Azione4.2.1- Potenziamento e miglioramento degli ambienti scolastici e 
formativi e sostegno all’innovazione didattica e formativa. Realizzare interventi di 
adattamento e di adeguamento degli spazi comuni quali mense, palestre, auditorium, sale per 
attività comuni, laboratori e biblioteche,  spazi esterni anche sportivi, negli edifici adibiti ad 
uso scolastico, al fine di incrementare la propensione dei giovani a permanere nei contesti 
formativi, di ridurre il fenomeno dell’abbandono scolastico, di consentire una o più ampia 
accessibilità agli ambienti e di favorire il tempo pieno(2 edizione)- per interventi di 
riqualificazione e adeguamento innovativo di alcuni laboratori di indirizzo e spazi comuni 
destinati allo sport del Plesso di Furci Siculo. 
 

Presiede il Dirigente Scolastico reggente Prof.ssa Maria Elena Carbone verbalizza la 

prof.ssa Daniela Rodella in qualità di segretaria. 

Risultano assenti i proff.: …...omissis…... 
Constatato il numero legale si dà inizio al Collegio dei docenti discutendo il:
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1° punto all’o.d.g: Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente.  

…...omissis…... 
2° punto all’o.d.g: Approvazione del piano delle attività annuali.  
…...omissis…... 
3° punto all’o.d.g: Presentazione e approvazione dei criteri di selezione docenti e alunni 

per i progetti Erasmus aggiornato dalla commissione individuata. 

…...omissis…... 
4° punto all’o.d.g: Comunicazioni del Dirigente scolastico.  

Il dirigente dà al Collegio dei docenti comunicazioni in merito al Regolamento delle deroghe 

al limite delle assenze degli alunni.  Si fa presente che nell’art.6: 
la deroga è prevista per assenze debitamente e tempestivamente documentate, a condizione, comunque, 

che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilità di procedere alla 

valutazione degli alunni interessati.  

Le tipologie di assenze ammesse alla deroga riguardano:  

1. – Gravi motivi di salute adeguatamente documentati con certificato medico che attesti l’inizio e la 

fine della malattia (ricovero ospedaliero o cure domiciliari, in forma continuativa o ricorrente, malattie 

lunghe).  

- Terapie e/o cure programmate documentate da certificazione medica specialistica, che attesti l’inizio 

e la fine della terapia e/o cure.  

- Frequenza saltuaria dovuta all’handicap.  

– Visite specialistiche e day hospital, donazioni di sangue.  

– Malattie croniche certificate.  

Qualsiasi certificazione medica inerente i sopracitati casi di assenze scolastiche, dovute a motivi di 

salute, dovrà essere prodotta entro e non oltre il termine di giorni cinque dalla data del rientro a scuola, 

pena la non operatività della prevista deroga.  

Non possono essere scorporate dal computo delle assenze quelle giustificate genericamente per motivi 

di salute senza certificazione medica, né quelle non continuative, anche se documentate, poiché la 

normativa in materia, art.14, comma 7 D.P.R. n. 122/2009, richiamato dalla Circolare Ministeriale 

n.20/2011, richiede espressamente il carattere continuativo delle assenze per motivi di salute da 

derogare.  

Congruità e requisiti minimi della certificazione medica (assenze per motivi di salute).  

Ai fini della deroga al limite delle assenze, sono ritenuti idonei esclusivamente i certificati medici che 

riportino, in modo chiaro e completo:  

a) identificazione dell’alunno (nome, cognome, data di nascita);  

b) identificazione del medico (nome e cognome, qualifica, Ordine professionale e numero d’iscrizione, 

recapiti, timbro) e data/luogo di rilascio;  

c) periodo di non frequenza indicato con date esatte “dal… al…” (o giorni complessivi) e giudizio 

clinico limitato allo stato d’inidoneità alla frequenza/necessità di astensione;  

d) modalità di accertamento (visita in presenza/telemedicina con riscontro documentato) e assenza di 

correzioni o abrasioni non controfirmate;  

e) sottoscrizione del medico in originale o firma digitale qualificata.  

Per tutela della riservatezza, non è richiesta né deve essere indicata la diagnosi se non nei casi in cui 

specifiche norme sanitarie lo impongano (es. riammissione post-malattie infettive).  

La scuola verifica solo la regolarità formale e la coerenza cronologica del documento, senza trattare 

dati clinici eccedenti.  

Sono inidonei i certificati illeggibili, privi di elementi identificativi, con periodi non determinati, 

retrodatati senza motivazione sanitaria, con correzioni non convalidate o palesemente incoerenti con i 

giorni di frequenza registrati. 
Interviene la prof.ssa D’Angelo precisa che il coordinatore deve controllare che il certificato sia 

completo in tutte le sue parti e sottolinea che le modalità di deroga e di certificazione vanno chiarite 

agli studenti. 

 La prof.ssa Trimarchi Carmela evidenzia che la certificazione emessa da un pubblico ufficiale 

non va discussa nel suo contenuto. 

Interviene la prof.ssa Spadaro Norella che espone un caso capitato nella sua classe, chiedendo se 

risponda alla casistica presente nel regolamento.  



 Il Dirigente scolastico invita al controllo delle assenze e delle deroghe che devono essere in linea 

con i dettami del regolamento e sottolinea altresì, che per prevenire la dispersione scolastica, il 

coordinatore deve segnalare con comunicazione via e-mail in segreteria, le assenze che superano 

i 5 giorni, utilizzando l’apposita modulistica. 

Il Dirigente Scolastico sottolinea che il regolamento potrà essere comunque soggetto ad eventuali 

emendamenti, qualora il Collegio lo ritenga opportuno. 

Il Collegio prende atto ed approva le modifiche apportate al Regolamento. Il regolamento integrale 

della deroga delle assenze viene allegato al presente verbale. ( Allegato 2), viene allegato anche 

il modulo di richiesta di deroga dalle assenze ( Allegato 3). 

Si procede con la discussione del punto integrato all O.d.g.:  

 

4° punto  bis) Adesione all’Avviso di cui al D.D.n.308 del 22 luglio 2025-PR-FESR SICILIA 

2021/2027: Azione4.2.1- Potenziamento e miglioramento degli ambienti scolastici e formativi 

e sostegno all’innovazione didattica e formativa. 

 …...omissis…...  
Non essendovi altri punti all’ordine del giorno da discutere, la seduta è tolta alle 16,30.  

 

Taormina, 15/10/2025  

 

La segretaria                                                                                 Il Dirigente scolastico reggente  

Prof.ssa Daniela Rodella                                                                 Prof. ssa Maria Elena Carbone 


